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Waarom een Quick Step?

Å Opgedane kennis rondom waardegedreven 

ontwikkeling van wijk, buurt of dorp vanuit 

pilots Wijken van waarde beschikbaar stellen 

voor professionals

Å Vertaling naar een doe -het -zelfmethodiek 

bruikbaar binnen eigen organisatie, maar ook 

voor interactie met andere professionals 

betrokken bij wijk -, buurt - of 

dorpontwikkeling

Gebiedsrekening

Heb je een businesscase?

Rendement
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Wat, wie en beoogd resultaat

Doelstelling

Ondersteunen van professionals bij 

wijk/buurt/dorpontwikkeling conform het gedachtegoed 

Wijken van waarde

Doelgroep

Professionals die op een waardegedreven manier 

wijk/buurt/dorpontwikkeling in gang willen zetten

Resultaat

Waardegedreven visie met zicht op betrokken partijen en 

gebiedsrekening

Inzicht in concept Wijken van waarde in relatie tot eigen 

dagelijkse praktijk
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Hoe te gebruiken?

Visie

Wat wil je bereiken?

Opbrengst

Waardecreatie

Strategie

Hoe kom je daar?

Kosten

Maatregelen bij stategie

Gebiedsrekening

Heb je een businesscase?

Rendement
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Leeswijzer

Å De Quick Step bestaat uit zes stappen en een 

presentatiemodule (apart bestand). 

Å Het resultaat van elke stap kan worden verwerkt in de 

presentatiemodule.

Å Bij extra informatie is dit symbool 

weergegeven. De informatie is te vinden in

de Gereedschapskist Wijken van waarde

Å Tips zijn aangegeven met dit symbool:
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Stappenplan Quick Step

Stap Inhoud

Stap 1: voorbereiding Voor welk gebied, met wie en waarom?

Stap 2: analyseren 

projectgebied
Wat zijn de sterke en zwakke punten?

Stap 3: opstellen visie Waar moet deze buurt over 15 jaar staan? 

Stap 4: ontwikkelen strategie
Wat moet je doen en laten om deze visie te 

kunnen realiseren? 

Stap 5: beoordelen rendement Verdien je de investeringen terug? 

Stap 6: aanjagen van strategie Wat is je eerste stap? 

Presentatiemodule
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Stappenplan Quick Step

Stap Inhoud

Stap 1: voorbereiding
Voor welk gebied, met wie en waarom?

Å Kies een projectgebied en beargumenteer de 

keuze

Å Benoem de agendapunten bij dit gebied die 

voor de eigen organisatie van belang zijn

Å Benoem de medespelers

Å Maak een doorkijk naar het gewenste 

eindresultaat

Å Voorbeeld Bloemenbuurt

Å Eindresultaat pilots Wijken van waarde

Å Essay George de Kam

Å Essay Marc van Leent

Stap 2: analyseren 

projectgebied

Stap 3: opstellen visie

Stap 4: ontwikkelen strategie

Stap 5: beoordelen rendement

Stap 6: aanjagen van strategie
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Stap 1: voorbereiding

Beantwoord de volgende vragen:

1. Met welk projectgebied ga je aan de slag en waarom 

kies je voor dit gebied?

Kies voor een overzichtelijk projectgebied

Houd referentiegebieden in het achterhoofd 

2. Doe je de Quick Step alleen of met anderen?

3. Wat wil je met het eindresultaat doen?

Maak onderscheid tussen jezelf, de eigen organisatie 

en externe organisaties
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Stappenplan Quick Step

Stap Inhoud

Stap 1: voorbereiding
Maak een kwantitatieve en kwalitatieve analyse

Å Wat vind je van het projectgebied? Beschrijf 

wat ôleukõ  en ôminder leukô aan het gebied is

Å Maak een kwantitatieve analyse op basis van 

cijfermateriaal

Å Voorbeeld kwantitatieve analyse van 

ABF Research

Å Mini Trendbank DESTEP

Stap 2: analyseren 

projectgebied

Stap 3: opstellen visie

Stap 4: ontwikkelen strategie

Stap 5: beoordelen rendement

Stap 6: aanjagen van strategie



10

Stap 2: analyse projectgebied

Resultaat analyse

A3 -formaat

Minder leuk

Minder leuk

Leuk

Leuk

Kwalitatieve analyse

Vraag: Wat is leuk en wat is minder leuk?

Maak gebruik van hier afgebeelde format

Projectgebied

Ontwikkeling

omgeving

Ontwikkeling

omgeving

Ontwikkeling

omgeving

Waar liggen kansen en benoem 

leuke en minder leuke items

Benoem ontwikkeling   

in omgeving 

projectgebied
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Stap 2: analyse projectgebied

Kijk naar buurt/wijk/stadsdeel/gemeente/regio

Vraag: Wat valt cijfermatig op voor woningvoorraad, bewoners en 

voorzieningen

Markeer opvallen zaken in rood

Kwantitatieve analyse

Projectgebied Wijk / Stadsdeel Gemeente Regio

Aantal woningen 2.500 8.400 27.800 310.000

Verhouding eengezins/ 

meergezins

69 / 31 75 / 25 80 / 20 79 / 21

Woningwaarde gemiddeld in 

euro

164.000 192.000 217.000 215.000

Verhouding huur/koop 35 / 65 41 / 59 52 / 48 51 / 49

Prijs per m2 in euro 1.600 1.700 1.800 1.800

Aantal inwoners 5.400 19.500 66.000 650.000

Aantal huishoudens 2.530 8.780 28.290 345.000

Niet-westerse allochtonen % 30 24 12 10

Werkzame personen % 60 63 69 70

gem. inkomen per ontvanger 15.000 17.000 18.000 19.000

Aantal culturele voorzieningen 20 40 30 30

Aantal bedrijven 30 50 50 40
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Stappenplan Quick Step

Stap Inhoud

Stap 1: voorbereiding
Waar moet deze buurt over 15 jaar staan? 

Benoem:

Å droom

Å leefstijl

Å buurtprofiel

Kwantificeer de doelen die passen bij de visie

Å Voorbeeld leefstijlen 

SmartAgentCompagny

Å Associatiekaarten

Stap 2: analyseren 

projectgebied

Stap 3: opstellen visie

Stap 4: ontwikkelen strategie

Stap 5: beoordelen rendement

Stap 6: aanjagen van strategie
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Stap 3: opstellen van visie

Opgave: formuleer je droom op basis van de analyse en wat de organisatie(s) 

drijft

Maak gebruik van associatiekaarten om de visie in te kleuren

Geef de visie een kenmerkende titel in vorm van éste (gemakkelijkste buurt, 

gezelligste buurt)

éste buurt



Stap 3: opstellen van visie

Opgave: welke leefstijl(en) domineren over 15 jaar; verdeel de matroesjkaõs 

over het speelveld

Neem kennis van de leefstijlen van SmartAgentCompany

Extrovert

Introvert

CollectiefIndividu

harmonievitaliteit

controle bescherming

14

14



15

Stap 3: opstellen van visie

Kenmerk over 15 jaar

Type bewoners

Type woningen

Type openbare ruimte

Type voorzieningen

Type programmaõs / activiteiten

Selling point 1

Selling point 2

Associatiekaart

Opgave: ontwikkel de visie door trefwoorden in te vullen



Stap 3: opstellen van visie

Opgave: benoem de concrete doelstellingen uit de visie. Geef dit aan met 

een daling of stijging van het percentage

Neem aantal eenheden over uit stap 2, kwantitatieve analyse

Aard waardecreatie Aantal

eenheden

Projectbuurt

nu

Projectbuurt 

over 15 jaar

Woningen corporaties

beleggingswaarde 

1000

woningen

80% ? %

Woningen corporatie

huuropbrengst per maand

1000

woningen

100% ? %

Woningen corporatie

sociale en fysieke beheerkosten

1000

woningen

115% ? %

Openbare ruimte

beheerkosten (gemeente)

1.500 woningen 110% ? %

Sociaal functioneren

sociale beheerkosten (welzijn, politie, e.d.)

3.400

bewoners

120% ? %

Werkgelegenheid 

kosten uitkeringen (16 ï65 jaar)

1.900

inkomensontv.

22% ? %

Gezondheid

kosten zorgconsumptie

3.400

bewoners

110% ? %

16
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Stappenplan Quick Step

Stap Inhoud

Stap 1: voorbereiding
Wat moet je doen om de visie te realiseren? 

Bepaal waar je in investeert, hoeveel, 

wanneer en met wie

Å Essay Rekenen aan gebieden

Å Rekenmodel gebiedsrekening

Stap 2: analyseren 

projectgebied

Stap 3: opstellen visie

Stap 4: ontwikkelen strategie

Stap 5: beoordelen rendement

Stap 6: aanjagen van strategie



Stap 4: ontwikkel 

investeringsstrategie

Opgave: wat moet er totaal geïnvesteerd worden om de visie te realiseren; 

geef per categorie een trefwoord en geef indicatie van investeringsomvang 

m.b.v. muntjes

Bepaal munteenheid door aantal woningen in plangebied te vermenigvuldigen 

met 500

Hoeveel procent van de investering komt ten laste van gebiedsrekening?

Categorie Maatregel Omvang % gebiedsrekening

Woningen

Openbare ruimte

Maatschappelijke 

voorzieningen

Programmaõs en 

activiteiten

Bepaal 

eenheid
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